MIGUEL A. BAMBAGUE MURCIA

NIT: 79.105.106-1
Registro mercantil No. 57720 de 23/06/97
SUMINISTRO DE ARTICULOS EN GENERAL

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Mitd Vaupés, 06 de octubre de 2025

Senores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Ciudad.

Ref.: Presentacion oferta — Proceso de contratacion por CONTRATACION DE
MINIMA CUANTIA INVITACION PUBLICA NRO. MC-AMZ-RA-013-2025

MIGUEL ANTONIO BAMBAGUE MURCIA, actuando en calidad de persona natural
oferente, certifico que se encuentra implementado el SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST segun los estandares
minimos sefalados la normatividad vigente al respecto y contamos con el personal
idoneo para su implementacién, mantenimiento y divulgacion correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su
totalidad a los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y las normas
que lo adicionen o modifiquen, con el fin de garantizar la mitigacion y control de los
aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan
generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.

Para efectos de lo anterior, en constancia firman:

: vy
N%Aﬁ%IGUEL ANTONIO %BAGUE

Cargo: REPRESENTANTE LEGAL
Documento de Identidad: 79 105 106 DE ENGATIVA CUNDINAMARCA
Correo Electronico: MIGUELBAMBAGUE@GMAIL.COM

Fir%ﬁ SG-SST (Cuando aplique)

Nombre: WILSON RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Cargo: responsable Del SG-SST

Documento de Identidad: 1.125.471.841
Correo Electrénico: edsaerocarga@gmail.com

Av. Circunvalar Barrio 7 de Agosto Mitu (Vaupés) — Cel.: 321 465 9285 - 310 552 2081
edsaerocarga@gmail.com
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CONSTANCIA
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Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa Miguel A Bambague M ,identificada con
NI 79105106 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicod el 28/12/2024 la autoevaluacion de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia
2024 conforme a la Resolucion 0312 del 2019. Aplicando el capitulo Il y obteniendo un resultado del

100,00%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluacion por

Ciclo

SUPERINTENDEMCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

CicLo RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO
PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%
g HACER 60,00% 60,00% 100,00%
; VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%
Q
> ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%
TOTAL 100% 100,00% 100,00%
Resultados Evaluacion por Estandar
PORCENTAJE
ESTANDAR RESULTADO | RESULTADO | oo e oo
EVALUADO
1 RECURSOS (10%) 10,00% 10,00% 100%
PLANEAR | 2 GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 15,00% 15,00% 100%
(15%)
3 GESTION DE LA SALUD (20%) 20,00% 20,00% 100%
HACER 4 GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%
5 GESTION DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%
Nit: 860.011163-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000--170 Teléfono: (601) 330-7000

Defensor del Consumidor Financiera: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pablo Valencia Agudelo (Suplente) - defensordelcliente@ positiva.gowv.co
Direccién: Carrera 10 # 97413, Oficina 502. Bogota. Teléfone: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p. m
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esTANDAR RESULTADO | RESULTADO | o2 v
ESPERADO | OBTENIDO
EVALUADO
VERIFICAR 6 VERIFICACION DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%
ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%
TOTAL 100,00%

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa
como parte de la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicién: 10 septiembre 2025.
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REGIONAL BOYACA

EL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y MANUFACTURA

CERTIFICA

Que WILSON RODRIGUEZ RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
1125471841 de Mitd, realiz6 y aprobo el curso de ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST con una intensidad
horaria de Veinte (20) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en Sogamoso. a los veinte (20) dias del mes de noviembre de dos mil
veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

CONSUELO ALEXANDRA BARRERA CORONADO
Subdirectora (E) CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y MANUFACTURA
REGIONAL BOYACA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9514003109331CC1125471841E.



EDS AEROCARGA

ESTACION DE SERVICIO

NIT.79.106.106-1 REGIMEN COMUN
Miguel Antonio Bambague Murcia

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (5G-55T)

EMPRESA/ENTIDAD: Miguel Antonio Bambague Murcia
NIT/C.C.: 79105106-1

DIRECCION: Av. Circunvalar Barrio 7 de Agosto
MUNICIPIO / DEPARTAMENTO: Mitu — Vaupés

El suscrito, Miguel Antonio Bambague Murcia, identificado con cédula de ciudadania No.
79105106 de Engativa - Cundinamarca, en calidad de Representante Legal de la empresa/persona
natural anteriormente identificada, hace constar que:

1. Implementacion del SG-SST: .
Se encuentra implementado el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) conforme a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 (Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6) y demds normativas vigentes aplicables, tales como la Ley 1562 de 2012, la
Resolucién 0312 de 2019 y otras disposiciones legales complementarias.

2. Personal Idéneo y Responsable SST:
Para la implementacién, mantenimiento, mejora continua y divulgacion del SG-SST, se
cuenta con personal idéneo, debidamente capacitado y competente.
El responsable de la ejecucién y seguimiento del SG-SST es el sefior Wilson Rodriguez
Rodriguez, identificado con cédula de ciudadania No. 1125471841 de Mitu con resolucion
N°: 0381 de 2025, quien es Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo y cumple con
los requisitos de formacién establecidos por la normativa nacional.

3. Compromiso con los Requisitos Legales y Ambientales:
La empresa/persona natural se compromete a dar cumplimiento a los requisitos legales en
materia de seguridad y salud en el trabajo, asi como a implementar practicas que
contribuyan al cuidado del medio ambiente y a la sostenibilidad de sus operaciones.

4. Marco Normativo Aplicable:
El SG-SST ha sido implementado con base en la siguiente normativa principal:

o Ley1562de 2012
o Decreto 1072 de 2015
o Resolucion 0312 de 2019

o Cddigo Sustantivo del Trabajo

o Normas técnicas y guias del Ministerio del Trabajo y del Ministerio de Salud

Av. Circunvalar Barrio 7 de Agosto Mitu (Vaupés) - Cel.: 321 465 9285
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Miguel Antonio Bambague Murcia

o Otras disposiciones legales que resulten aplicables segun la actividad econémica y
riesgos asociados

Este certificado se expide a solicitud de parte interesada para los fines que haya lugar en procesos
de contratacion o verificacion del cumplimiento de requisitos legales en SST.

En constancia, se firma en la ciudad de Mitu, a los (01) dias del mes de septiembre de 2025.

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
Miguel Antonio Bambague Murcia
C.C. 79105106 de Engativa

Firma: '1:[70\"“.6) S L‘\V( b(

FIRMA RESPONSABLE SG-SST

Wilson Rodriguez Rodriguez

C.C. 1125471841 de Mitu

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

P

Firma:

Av. Circunvalar Barrio 7 de Agosto Mitu (Vaupés) - Cel.: 321 465 9285
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RESOLUCION No. DE 2025
3 MAR 2025
“MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA EL EJERCICIO DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO”

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE VAUPES
En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las conferidas en la Ley 9 de 1979,
y las facultadas en la ley 1562 de 2012, mediante la cual modifica el sistema de riesgos laborales y
la Resolucion No 754 de 2021 mediante la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para
la expedicion y renovacion de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

CONSIDERANDO

El articulo 1 de la Ley 1562 de 2012 establece que la "salud ocupacional” en adelante se conocera
como "seguridad y salud en el trabajo”. La definicion proporcionada en esta ley describe la seguridad
y salud en el trabajo como la disciplina que se ocupa de la prevencion de lesiones y enfermedades
ocasionadas por las condiciones laborales, asi como de ia proteccion y promocion de fa salud de los
trabajadores. £l objetivo principal es mejorar tanto las condiciones como el ambiente laboral, junto con
la salud en ei entomo de trabajo. Esto incluye la promocion dei bienestar fisico, mental y social de ios
trabajadores en todas las ocupaciones.

Que, ¢l articulo 23 de la ley 1562 de 2012, ordené al ministerio de la salud y proteccion social
reglamentar en el término de seis (6) meses, contados a partir de la vigencia de la misma el
procedimiento, requisifos para el otorgamiento y renovacion de licencias en salud ocupacional a las
personas naturales y juridicas, determinando como competencia a las entidades departamentales y
distritales de salud, la expedicion, renovacion, vigilancia y control de las licencias en salud ocupacional.

Que, mediante la resolucion N°754 de 2021 el ministerio de salud y proteccion social, reglamento el
procedimiento, requisitos para ei oforgamiento y renovacion de ficencias de salud ocupaciond a ias
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad
y salud en el trabajo definidos en el articulo 1 de la ley 1562 de 2012.

Que, mediante radicado 97001018612841 del ministeric de salud y proteccion social, el sefior
WILSON RODRIGUEZ RODRIGUEZ, identificado con Cédula de Ciudadania N° 1125471841 de
profesion, administrador en seguridad y salud en el trabgjo; solicitd ante la Secretaria de Salud
Departamental licencia para prestar servicios profesionales en seguridad y salud en el trabajo como
persona natural, acreditando el cumplimiento de los requisitos previstos en la Resolucion N°754 de
2021. Estos requisitos incluyen, fotocopia de diplomas, fotocopia de registro calificado del programa,
fotocopia del diploma del pregrado diferente a seguridad y salud en el trabajo.

Que, en mérito de lo expuesto, este despacho.

03 MAR 2005
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder la Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo al sefior WILSON
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, identificado con Cédula de Ciudadania N°.1125471841 quien acorde a
su diploma N°PD014189926 235565 del 25 octubre de 2024, obtuvo el titulo en administracion en
seguridad y salud en el frabajo, en la universidad minuto de dios. Por lo tanto, se autoriza el ejercicio
profesional en el campo de la seguridad y salud en el trabajo; y de acuerdo a lo establecido en el
Anexo Técnico No. 1 de la Resolucién 754 de 2021, Numeral 6, la cual regula los campos de accion
de los profesionales en el area de sequridad y salud en el frabajo, se conceden los siguientes campos
de accion:

Investigacion del accidente de trabajo

Educacion

Capacitacion

Disefio, administracion y ejecucion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo.

ARTICULO SEGUNDO: La renovacion de la presente licencia de que trata el Articulo anterior, se
concede por un término de diez (10) afios, contados a partir de la notificacion de la presente Resolucion
y podra ser renovada por un término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados
en la normativa vigente al momento de la renovacion. '

YV VY

PARAGRAFO: La Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo otorgada por la Secretaria de Salud
Departamental del Vaupés al sefior, ¢l sefior WILSON RODRIGUEZ RODRIGUEZ, identificado con
Cédula de Ciudadania N°.1125471841, es conforme a su perfil de administrador en seguridad y salud
en el trabajo.

ARTICULO TERCERO: La Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo otorgada por la Secretaria de
Salud Departamental del Vaupés tendra cobertura a nivel nacional para los campos de accion que
fueron aprobados en el Articulo 1, de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: ias secretarias seccionales y distritales de salud del pais vigilaran y controlaran
el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente resolucion e impondran las sanciones
correspondientes, sin detrimento de ofras sanciones de tipo legal, que pueden derivarse de la

trasgresion de las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El sefior WILSON RODRIGUEZ RODRIGUEZ, identificado con Cédula de
Ciudadania N°.1125471841, segun su perfil de administrador en seguridad y salud en el trabajo.
debera cumplir en el ejercicio de sus actividades con las normas legales, técnicas y de control de
calidad establecidas en la legistacion vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

PARAGRAFO: Todos los servicios que preste en las areas concedidas podran ser evaiuados por ios
funcionarios competentes mediante la aplicacion de las normas sobre auditoria de los servicios de
Seguridad y Salud en el Trabajo, adoptadas por el Ministerio de Salud y Pr%eccidn Social.

03 MR 2

D calle 15 No. 14-18 Frente al Parque Santander
QAtencién al ciudadano: 321 9234 7752

[ SRR P S YO ——



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VAUPES
NIT. 845000021-0

Setinackinad o N AT AT ANT AT AT AN T ANTZANT AT AT AT AT AT AT AT AT AT AT AN
VaUpeS AV NVZNVZNVENVZNVZNVZANVZNVZNVZNVZNVENVZNVZNVZAVZNVZAVZRVZN

0381

ARTICULO SEGUNDO: Contra lo dispuesto en la presente Resolucion proceden los recursos de
reposicion y apelacién, los cuales serdn resueltos por la Secretaria de Salud Departamental del
Vaupés y su superior jerarquico, en los términos establecidos en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Expedida en Mitd Vaupés, a los 03 MAR 2003
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Yemon Yesid Pérez Pabito — Secretano de Salud Departamental
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